
 
 ผลการดาํเนินงานดา้นสิÉงแวดลอ้ม 
 
บริษัท สามารถ ดิจิตอล จําก ัด (มหาชน) เป็นบริษัทในกลุ่มสามารถ ซึÉงตระหนักถึงความสําค ัญของปัญหา
สิÉงแวดลอ้ม ทีÉมีต่อการดาํเนินชีวิตและการดาํเนินธุรกิจทัÊงทางตรงและทางออ้ม โดยคาํนึงถึงการอนุรักษ์สิÉงแวดลอ้ม
และใชท้รัพยากรอย่างชาญฉลาดและรูคุ้ณค่า  

บริษัทในกลุ่มสามารถจึงมุ่งมั Éนบริหารและดําเนินธุรกิจ โดยมิใหส้่งผลกระทบทางลบต่อสิÉงแวดลอ้ม ชุมชนและ
สังคม ตลอดห่วงโซ่คุณค่าของธุรกิจ ยึดถือแนวทางการพัฒนาอย่างยั Éงยืนใน ś มิติ ประกอบดว้ยมิติเศรษฐกิจ 
สังคมและสิÉงแวดลอ้ม ทัÊงนีÊ  ได้มีการกาํหนดนโยบายและแนวทางปฎิบัติในการใชพ้ลังงานอย่างรูคุ้ณค่า ตลอดจน
สรา้งความตระหนักใหพ้นักงานใชท้รัพยากรใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด รวมทัÊงไดม้ีการเผยแพร่องค์ความรูที้ÉเกีÉยวกับ
การบริหารจ ัดการดา้นสิÉงแวดลอ้มแก่กลุ่มผู ม้ ีส่วนไดส้่วนเสีย และใหก้ารสนับสนุนกิจกรรมดา้นการอนุร ักษ์
สิÉงแวดลอ้มอย่างต่อเนืÉอง ซึÉงนโยบายดา้นสิÉงแวดลอ้มได้เผยแพร่ไวที้Éเว็บไซต์ของบริษัท www.samardigital.com 

บริษัทและบริษัทย่อยมีผลการดําเนินงานด้านการจัดการสิÉงแวดลอ้มตามแผนดําเนินการดา้นความยั Éงยืน ตาม
รายละเอียดทีÉนําเสนอ ทัÊงนีÊ  เนืÉองจากในหลายปีทีÉผ่านมา บริษัทและบริษัทย่อยมีการปรับเปลีÉยนโครงสรา้งการ
ดาํเนินธุรกิจ มีการพิจารณายกเลิกธุรกิจทีÉไม่ก่อใหเ้กิดรายได ้และปรับโครงสรา้งอัตรากาํลังคนใหเ้หมาะสมกับการ
ดําเนินธุรกิจ นอกจากนีÊ  ตัÊงแต่ปลายปี ŚŝŞŚ มีการแพร่ระบาดของไวร ัสโคโรนา ŚŘřš (COVID-řš) ทําให้
เศรษฐกิจทั Éวโลกมีการชะลอตัว มีผลกระทบต่อธุรกิจและอุตสาหกรรม รวมถึงธุรกิจของบริษัทและบริษัทย่อย ใน
ส่วนทีÉเกีÉยวกับการชะลอการเริÉมดาํเนินงานในโครงการใหม่และการลดลงหรือหยุดชะงักของการใหบ้ริการต่างๆ ทาํ
ใหต้ัวเลขผลการดาํเนินงานทีÉแสดงเปรียบเทียบต่อไปนีÊ  อาจไม่ไดแ้สดงเปรียบเทียบในสถานการณ์เดียวกัน 

ในปี ŚŝŞş บริษัทและบริษัทย่อยเฉพาะทีÉอยู ่ในอาคารซอฟต์แวร์ปาร ์ค มีผลการดําเนินงานดา้นการจ ัดการ
สิÉงแวดลอ้มตามแผนดาํเนินการดา้นความยั Éงยืน ดังนีÊ  

1. การอนุรักษ์พลังงาน  

บริษัทในกลุ่มสามารถใหค้วามสําคัญต่อการใชพ้ลังงานอย่างรูคุ้ณค่าและก่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด โดยไดม้ี
นโยบายและกําหนดแผนงานเกี Éยวก ับการลดพลังงานและทรัพยากรต่าง ๆ ในห่วงโซ่ธุรกิจ (Value Chain)  
อย่างเป็นรูปธรรมและเป็นไปตามมาตรฐาน มีการตัÊงเป้าหมายลดการใชพ้ลังงาน โดยภายในปี ŚŝşŘ  การใช้
ทร ัพยากรและพลังงานภายในองค ์กรทุกประเภทจะลดลงรอ้ยละ ŝ เทียบจากปีฐาน ŚŝŞŚ และใชใ้หเ้กิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ตามนโยบายและมาตรฐานของกระทรวงอุตสาหกรรม และนโยบายรัฐบาลดา้น BCG  (Bio 
economy, Circular economy, Green economy) โดยนําหล ักการ  śR มาใช ไ้ด แ้ก ่ การล ดปริมาณ การใช ้
(Reduce) การใชซ้ํÊา (Reuse) และการแปรรูปกลับมาใช้ใหม่ (Recycle)  ซึÉงนอกจากจะช่วยลดตน้ทุนการใช้
พลังงานและทรัพยากรแลว้ ยงัช่วยลดปัญหาหรือผลกระทบจากการเปลีÉยนแปลงของสภาพภูมิอากาศและก๊าซ
เรือนกระจก (Climate Change) ได้อีกทางหนึÉงดว้ย โดยลดการใชพ้ลังงานและทรัพยากรต่างๆ อย่างรู ้คุณค่า 
ประกอบไปดว้ย 
 

1.1 นํÊาประปา   

มีการรณรงค์อย่างต่อเนืÉองใหพ้นักงานตระหนักถึงการใชนํ้Êาอย่างรูคุ้ณค่า ใชเ้ท่าทีÉจาํเป็น โดยมีนโยบาย
และแนวปฏิบัติอย่างเป็นระบบ ไดแ้ก่ การลดแรงดันนํÊาทีÉก๊อกนํÊาลง และมีแผนการตรวจเช็คอุปกรณ์และ
สุขภัณฑ์อย่างสมํ Éาเสมอ พรอ้มซ่อมบาํรุงทันทีเมืÉอพบเห็นจุดบกพร่อง เพืÉอลดการสูญเสียนํÊาโดยไม่จาํเป็น 
ตลอดจนมีการติดป้ายรณรงค์ยํÊาเตือนเรืÉองการใช้นํÊาอย่างประหยัด  

 
 



  ขอ้มูลการใชนํ้Êาประปาของบริษัทและบริษัทย่อยเฉพาะทีÉอยู่ในอาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค มีดังนีÊ   

ปี 2565 2566 2567 

ปริมาณการใชนํ้Êาประปา (ลูกบาศกเ์มตร) 620.33 513.72 552.69 
 

1.2  ไฟฟ้า    
บริษัทในกลุ่มสามารถบริหารจัดการพลังงานอย่างมีประสิทธิภาพ ทัÊงระบบไฟแสงสว่างและระบบปรับ
อากาศโดยติดตัÊงและบาํรุงรักษาอุปกรณ์ Monitor  ควบคุมการทาํงานของระบบไฟฟ้าทีÉเกีÉยวขอ้ง และทํา
การรณรงค์ใหพ้นักงานตระหนักถึงการใช้ไฟฟ้าอย่างรูคุ้ณค่า เช่น ขอความร่วมมือใหปิ้ดไฟฟ้าแสงสว่าง
ภายในสํานักงานตอนพ ักเทีÉยง และปิดไฟทุกครัÊงเมื Éอไม่มีการใชง้าน รวมทัÊงมีการตัÊงเวลาเปิด-ปิด
เครืÉองปรับอากาศสาํนักงาน โดยเปิดเวลา Š.ŘŘ น. และปิดเวลา řş.śŘ น. โดยเริÉมดาํเนินการตัÊงแต่ปี 
ŚŝŝŘ ทาํใหป้ริมาณการใช้ไฟฟ้าในปัจจุบันลดลงอย่างมีนัยสาํคัญ 

  ขอ้มูลการใชไ้ฟฟ้าบริษัทและบริษัทย่อยเฉพาะทีÉอยู่ในอาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค มีดังนีÊ   

ปี 2565 2566 2567 

ปริมาณการใชไ้ฟฟ้า (กิโลวตัต)์ 68,142.04 67,441.48 70,099.05 
  

นอกจากนีÊ ย ังมีนโยบายในการปรับเปลีÉยนอุปกรณ์ต่างๆ ภายในสํานักงานใหส้ามารถลดปริมาณการใช้
ไฟฟ้าอย่างต่อเนืÉอง ดังนีÊ  

 
  1.2.1  การเปลีÉยนหลอดไฟฟ้าประหยดัพลังงาน LED ตามแผนการดําเนินงานดา้นความยั Éงยืนของ

บริษัทในกลุ่มสามารถ ทีÉเริÉมดาํเนินการตัÊงแต่ปี ŚŝŝŜ ไดม้ีการเปลีÉยนหลอดไฟ TŠ ทุกดวงเป็น
หลอดประหยดัพลังงาน Tŝ ต่อมาบริษัทในกลุ่มสามารถไดท้ยอยเปลีÉยนจากหลอดประหยัดไฟ 
Tŝ ใหเ้ป็นหลอด LED โดยในปัจจุบันบริษัทในกลุ่มสามารถได้ทําการเปลีÉยนหลอดไฟทุกดวง
เป็น LED ทัÊงหมด ช่วยประหยดัพลังงานไฟฟ้าไดถ้ึงรอ้ยละ ŝŘ เมืÉอเทียบกับช่วงทีÉเริÉมโครงการ 
ทัÊงนีÊ  บริษัทในกลุ่มสามารถมีแนวทางในการใชห้ลอด LED อย่างต่อเนืÉองในอนาคต  

  1.2.2  การเปลี Éยน  Computer จาก Personal Computer เป็น  Notebook บริษ ัท ในกลุ่มสามารถได้
ดําเนินการเปลีÉยน Computer จาก Personal Computer  เป็น Notebook ตัÊงแต่ปี  ŚŝŞř และ
เปลีÉยนเพิÉมขึÊ นทุกปีอย่างต่อเนืÉอง โดยมีว ัตถุประสงค์เพืÉอเพิÉมประสิทธิภาพในการทาํงาน รวมถึง
การใชไ้ฟฟ้าอย่างมีประสิทธิภาพ ซึ Éงช่วยใหก้ารใช ไ้ฟฟ้าลดลงเมื Éอเปรียบเทียบก ับการใช ้
Personal Computer โดยพบว่าอ ัตรากําล ังไฟฟ้า ที Éใช ล้ดลงจาก ŚŚŘ ว ัตต ์ต ่อ  ř  Personal 
Computer คงเหลือเพียง š วัตต์ต่อ ř Notebook และเนืÉองจาก Notebook มีการใชไ้ฟฟ้าทีÉน้อย
กว่า ทําใหค้วามรอ้นสะสมในตัวอุปกรณ์มีน้อยลงเช่นกัน ส่งผลใหค้วามรอ้นทีÉระบายออกจาก
เครืÉองเขา้สู่พืÊ นทีÉสาํนักงานลดลง จึงช่วยลดภาระการทาํงานของเครืÉองปรับอากาศส่งผลต่อการ
ลดก๊าซเรือนกระจกอีกดว้ย 

 1.3 นํÊามันเชืÊ อเพลิงและค่าเดินทาง 

บริษัทในกลุ่มสามารถมีแนวทางบริหารการใช้นํÊามันเชืÊ อเพลิงในยานพาหนะใหเ้กิดประสิทธิภาพสูงสุด 
ตามมาตรฐานการประหยดันํÊามันเชืÊ อเพลิง สาํนักงานนโยบายและแผนพลังงาน กระทรวงพลังงาน พ.ศ. 
ŚŝŞŘ โดยมีแนวทางในการลดการใชนํ้Ê าม ันเชืÊ อเพลิงในยานพาหนะและลดการเดินทาง ไดแ้ก่ การ
เดินทางเสน้ทางเดียวกันใชร้ถคันเดียวกัน (Car Pool)  การตรวจเช็คสภาพรถยนต์อย่างสมํ Éาเสมอตาม
ระยะทาง การนํา Technology เขา้มาใชใ้นองค ์กร และใหส้อดคลอ้งก ับยุค  Digital  เช่น มีนโยบาย



เปลีÉยนจากการประชุม On site เป็นการประชุมผ่านระบบ Online มากขึÊ น ซึÉงช่วยเพิÉมประสิทธิภาพการ
ทํางานและช่วยลดค่าใชจ้่ายในการดําเนินงานขององค์กร ตลอดจนช่วยลดมลพิษทางอากาศ ลดภาวะ
เร ือ น ก ร ะ จ ก  (Greenhouse Effect) ที Éเก ิด จ า ก จ า ก ก ๊า ซ ค า ร ์บ อ น ม อ น อ ก ไซ ด ์ (CO) แ ล ะ ก ๊า ซ
คาร์บอนไดออกไซด์ (CO₂) อีกดว้ย 

  สถิติการใชนํ้ÊามันเชืÊ อเพลิงและค่าเดินทางของบริษัทและบริษัทย่อยเฉพาะทีÉอยู่ในอาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค 
มีดังนีÊ  

ปี 2565 2566 2567 

จาํนวนเงิน (บาท) 222,516.34 250,586.52 246,956.24 
 

2.  การลดใชท้รัพยากร 

“กระดาษ” จัดเป็นทรัพยากรประเภทวัสดุสํานักงานสิÊ นเปลืองทีÉจาํเป็นสําหรับการปฎิบ ัติงานภายในองค์กร 
บริษัทในกลุ่มสามารถใหค้วามสําคัญต่อการใชก้ระดาษอย่างรูคุ้ณค่า จึงมีการนําแนวคิด Paperless มาใชใ้น
องค์กร ดว้ยการใชเ้ทคโนโลยีมาปรับปรุงระบบงานต่างๆ ในองค์กรใหเ้ป็นรูปแบบดิจิทัล (Digital Platform) 
เพืÉอลดการใช้กระดาษในการพิมพ์เอกสาร ซึÉงนอกจากจะช่วยเพิÉมประสิทธิภาพการทาํงานใหเ้กิดความคล่องตัว
แล้ว ยงัช่วยลดค่าใชจ้่ายในการดาํเนินงานขององค์กรอีกดว้ย 

 ปริมาณกระดาษทีÉใชใ้นการปฏิบัติงานของบริษัทและบริษัทย่อยเฉพาะทีÉอยู่ในอาคารซอฟต์แวร์ปาร์ค มีดังนีÊ  

ปี 2565 2566 2567 
จาํนวนกระดาษ (รีม) 190 315 135 

3. การลดขยะและของเสีย   

บริษัทในกลุ่มสามารถใหค้วามสาํคัญกับการจัดการขยะและของเสียทีÉเกิดจากการดาํเนินการภายในองค์กรโดยมี
การบริหารจัดการทีÉเป็นมาตรฐานดา้นการกาํจัดของเสีย โดยกรมควบคุมมลพิษ กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิÉงแวดลอ้ม เพืÉอลดปัญหาการก่อมลพิษต่อสิÉงแวดลอ้มรวมถึงการนํากลับมาใช้ซํÊา โดยมีการปลูกฝังจิตสาํนึก
ใหแ้ก่พนักงานในการรักษ์สิÉงแวดลอ้มทัÊงในทีÉทํางานและการใชช้ีวิตประจาํวัน ผ่านช่องทางสืÉอประชาสัมพันธ์
ภายในองค์กรทัÊงแบบ Online และ Offline อย่างสมํ ÉาเสมอตลอดทัÊงปี ซึÉงบริษัทหวังว่าแนวคิดนีÊ จะมีการขยายผล
ต่อไปยงัครอบครัวของพนักงานและชุมชนในวงกวา้งต่อไป 

ทัÊงนีÊ  บริษัทมีการจัดการของเสียแยกตามประเภทของเสียตามทีÉกฎหมายกาํหนด อีกทัÊงมีการบริหารจัดการของ
เสีย คัดแยกของเสียในแต่ละประเภท ซึÉงรวมถึงการจัดทาํระบบการจัดการภายในในแต่ละเดือน มีการรวบรวม
จัดเก็บโดยบริษัททีÉไดม้าตรฐาน เพืÉอใหส้าํนักงานและพืÊ นทีÉใกลเ้คียง มีสุขอนามัยทีÉดีไม่เป็นตน้เหตุมลภาวะ และ
ไม่มีขอ้ร้องเรียน 

4.  การจดัการดา้นสภาพภูมิอากาศและการจดัการก๊าซเรือนกระจก 

จากการดําเนินงานดา้นสิÉงแวดล้อมของบริษัทในกลุ่มสามารถ ดังรายงานทีÉกล่าวมาแลว้ขา้งตน้ จะเห็นไดว้่า
บริษัทใหค้วามสาํคัญกับกิจกรรมต่างๆ ในห่วงโซ่ธุรกิจ (Value Chain) ทีÉส่งผลกระทบต่อสภาพภูมิอากาศและ
ก๊าซเรือนกระจกตลอดทัÊงกระบวนการทํางาน ทัÊงการสนับสนุนการดําเนินงานของลูกคา้ และการใหค้วามรู ้
พนักงานรวมถึงผูที้Éมีส่วนเกีÉยวขอ้งอย่างเป็นรูปธรรม ใหเ้กิดความเขา้ใจ ตระหนักรู ้และเกิดจิตสาํนึกทีÉดี เพืÉอ
นําไปสู่เป้าหมายการเป็นองค์กรคาร์บอนตํ Éา (Low Carbon)  ดังนีÊ  
 



• การใช้เชืÊ อเพลิงและการเดินทาง 

ผลจากการวางแผนบํารุงรักษารถยนต์อย่างต่อเนืÉอง และมีนโยบายใหร้ถของบริษัทเติมนํÊาม ันทีÉเป็นเกรด
มาตรฐานของประเทศไทย เพืÉอช่วยสรา้งเสถียรภาพราคาปาล์มนํÊามัน และช่วยลดมลพิษอีกดว้ย นอกจากนีÊ  
จากนโยบายจดักลุ่มการเดินทางและทาํงานในเสน้ทางเดียวกันยงัสามารถช่วยลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก
ไดก้ว่า  Ś เท่าจากปกติ ที Éรถยนต ์ค ันหนึÉงมีอ ัตราการปล่อยก ๊าซเรือนกระจกอยู ่ที É řŘŘ - ŚŘŘ กร ัม
คาร์บอนไดออกไซด์เทียบเท่าต่อกิโลเมตร (kgCO2e) 

• การใชแ้ละจัดการพลังงานไฟฟ้า 

ผลจากการกาํหนดเวลาเปิด-ปิดเครืÉองปรับอากาศ ในช่วงเช้า กลางวัน และเย็นสามารถลดก๊าซเรือนกระจก
จากการใช้และจัดการพลังงานไฟฟ้าได ้นอกจากนีÊ  ยังมีการเปลีÉยนหลอดไฟฟ้าสาํนักงานเป็นหลอด LED ทาํ
ใหป้ระหยดัพลังงานและไม่ก่อให้เกิดก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์อีกดว้ย 

• การใช้และจัดการนํÊาประปา 

ผลจากการตรวจสอบจุดนํÊารั Éวไหลของระบบประปาและสุขภัณฑ์อย่างสมํ Éาเสมอ สามารถลดการสูญเสีย
ทรัพยากรนํÊาและลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจกได ้โดยเมืÉอเปรียบเทียบนํÊาประปาทุกหน่วย (mś) ทีÉประหยดั
ไดนั้Êน สามารถลดก๊าซเรือนกระจกได ้Ř.şšŜŠ kgCO2e/หน่วย 

• การจัดการขยะ  

ผลจากการจดักิจกรรมต่าง ๆ ภายใตแ้นวคิด “Sustainability for All” ผ่านโครงการ “สามารถรักษ์โลก” ซึÉง
ไดเ้ชิญชวนใหผู้้บริหารและพนักงานร่วมกันคัดแยกสิÉงของทีÉเหลือใช้สภาพดีนําไปส่งต่อใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด
กับผูที้Éขาดแคลนโอกาสในสังคม รวมทัÊงคัดแยกขยะทีÉไม่สามารถใชง้านไดแ้ลว้ส่งไปกาํจัดอย่างถูกวิธีเพืÉอลด
มลพิษและสรา้งพลังงานสะอาด โดยการคัดแยกสิÉงของเหลือใช้และขยะประเภทต่างๆ ตลอดทัÊงปี 


